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Das Netzwerk i-connection ist einzigartig. Im Fokus von i-connection 
stehen die fachlichen Interessen und die oftmals von hohen Belas-
tungen gekennzeichneten Arbeitsbedingungen von Beschäftigten 
in IT & Engineering. Die Mitglieder des Netzwerks sind Profis in 
ihrem Job und wollen es auch bleiben - fachlich, gesund und mit 
gesichertem Einkommen.
Deshalb gibt es i-connection. Wir setzen Themen auf die Agenda, die 
Menschen in IT & Engineering wirklich bewegen. 

Was ist i-connection?
Das Netzwerk i-connection kommuniziert auf zwei Ebenen: real und 
virtuell.
Dreimal im Jahr treffen sich die Mitglieder des Netzwerks. Im Zen-
trum der Treffen stehen die Qualifikation, die Qualifizierung und 
der Austausch über die Arbeitsbedingungen. Dabei profitieren die 
Netzwerkenden sowohl von Fachreferaten der IG Metall als auch 
von Berichten ihrer Kolleginnen und Kollegen aus anderen Unter-
nehmen. Vielfältige Berufsbiographien und Erfahrungen sorgen für 
einen lebendigen, handlungsorientierten Austausch.
Zur Diskussion zwischen den Treffen steht den Mitgliedern eine 
geschützte Internetplattform zur Verfügung.

Miteinander reden, zusammen lernen und neue Perspektiven ent-
wickeln - das ist i-connection.

Fl
ye

r-2
00

7_
05

.in
dd

   
1

01
.0

3.
20

08
   

14
:2

6:
01

 U
hr



WER i-connection
Gute 

Gründe!

Wer ist i-connection?

i-connection ist ein Projekt des IG 
Metall Bezirk Niedersachsen und 
Sachsen-Anhalt.
Koordiniert wird das Projekt von 
der IT Betreuerin Karoline Klein-
schmidt. Die Mitglieder des Netz-
werks kommen aus dem gesam-
ten Bundesgebiet.  
i-connection sind sowohl Kollegin-
nen und Kollegen aus IT & Engi-
neering als auch Vertrauensleute, 
Betriebsräte und andere Experten 
aus Wirtschaft und Wissenschaft.

Die Vielfalt der Teilnehmenden  
und ihrer Erfahrungen – das 
macht i-connection so spannend.

• Für die Mitglieder ist das Netzwerk ein Infor-
mationspool und ermöglicht einen schnellen 
Informationsaustausch zu aktuellen Themen

• i-connection ist ein „Frühwarnsystem“: techni-
sche, wirtschaftliche und qualifikationsbezo-
gene Tendenzen werden erkennbar. So können 
Veränderungen aktiv mitgestaltet werden

• i-connection bietet auch Kolleginnen und Kolle-
gen aus Betrieben ohne Betriebsrat Raum zum 
Austausch und zur Information

• Von der Kompetenz von i-connection profitiert 
die IG Metall bei der Umsetzung beteiligungs-
orientierter Mitbestimmungspolitik. Und da-
von profitieren alle Mitglieder des Netzwerks

• Auf www.i-connection.info finden Mitglieder 
des Netzwerks und Interessierte Informatio-
nen und Hintergrundmaterialien zu aktuellen 
Themen aus IT & Engineering 

Grund genug für Sie, mehr über i-connection 
erfahren zu wollen? Dann schauen Sie auf unse-
rer Internetseite vorbei. Dort erfahren Sie auch, 
wann das nächste Netzwerktreffen stattfindet. 
Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

www.i-connection.info
Ansprechpartnerin:
karoline.kleinschmidt@igmetall.de
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