
 

 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 
 
danke, dass ihr euch für den Organizing Blitz angemeldet habt. 
 
Die nachfolgenden Erläuterungen sollen schon einmal die ersten offenen Fragen beantworten: 
 
Blitz-Workshop in Bad Münder: 
Die Anreise nach Bad Münder entnehmt ihr bitte dem beigefügten PDF. 
 
 
Vorläufiger Ablaufplan:  
 

Tag Inhalt 
Samstag, 6.06. 
 

Anreise + Mittagessen 
 
Begrüßung, Programmablauf, Einstieg in das Thema, 
Einteilung in Regionalgruppen 
 
Gemeinsames Abendessen 

Sonntag, 7.06. Briefing für den Blitz 
 
Gesprächstrainings in den Regionalgruppen 
 
Mittagessen/ Abfahrt in die Einsatzregionen/ Heimfahrt 

 
 
Der Blitz: 
Richtet eure Anreise bitte so ein, dass ihr rechtzeitig um 18:00 Uhr, am Tag vor eurem Blitzeinsatz, an 
der Einsatzbesprechung teilnehmen könnt. Wo ihr eingesetzt werdet sowie den Ort der Einsatzbe-
sprechung, erfahrt ihr auf dem Workshop in Bad Münder. 
 
Wir gehen davon aus, dass ihr an allen Blitz-Einsatztagen eine Unterkunft benötigt. Die Organisation 
der Hotelzimmer, sowie der Kosten für Übernachtung, Frühstück und evtl. Parkgebühren werden von 
der IG übernommen.  
 
Beispiel: Solltet ihr geplant haben, am Montag, Dienstag und Mittwoch am Blitz teilzunehmen, so 
werden wir von Sonntagabend bis zur Abreise am Donnerstag-Morgen ein Einzelzimmer für euch 
reservieren. 
 
Reisekosten: (Auftragsnummer: 65.647) 
IG Metall-Beschäftigte werden gebeten, zur Abrechnung das Online-Formular zu nutzen. Für alle 
anderen Blitz-Teilnehmer wird das Reisekostenformular vor Ort ausgeteilt.   
 
 
Arbeitssicherheit: 
Aus Sicherheitsgründen wird gebeten, festes Schuhwerk oder wenn vorhanden, 
Arbeitssicherheitsschuhe mitzubringen  
 
Kontakt: 
Sollte die eine oder andere organisatorische Frage offen geblieben sein, wendet euch bitte an die 
Kollegin Beate Miehm, Telefon: 0 69/ 66 93 - 21 16 bzw. via Mail: beate.miehm@igmetall.de 

mailto:beate.miehm@igmetall.de


 

 
 
 
 

 
 

Vorläufiger Programmablauf 
 

Vorbereitungsworkshop Organizing-Blitz Enercon III 
6. - 7.06.2015, Bad Münder 

 
 

 
 

Samstag, 6.06.2015, 13:00 bis 19:00 Uhr 
 

Anreise/Mittagessen 

Kurzes Briefing – Worum geht es? 

Einteilung in Regionalgruppen/ Klärung erste Fragen 

Gemeinsames Abendessen 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Sonntag, 9:00 -12:30Uhr 
 

Gemeinsamer Aufschlag 
 

1-zu-1-Training in Regionalgruppen 
 

Gemeinsames Mittagessen und Abreise 



 

 
Seminarausschreibung/ Themenplan 

 

für die Beantragung der Freistellung nach § 37,7 BetrVG, zur Vorlage beim 
Arbeitgeber. 

 
Seminartitel: 
Seminar „Effektive Betriebsratsarbeit durch Basisaufbau und 
betriebspolitische Kampagnenplanung mit Kolleginnen und Kollegen. 

 
 
Termin: 8. Juni 2015, 9:00 Uhr bis 12. Juni 2015, 18:00 Uhr 

 
 
 
 
Ort: Bildungszentrum Wilhelm-Gefeller in Bad Münder 

 

Freistellung: Freistellung nach § 37.7 BetrVG, sonstige Regelungen 
 
 
Zielgruppe: Betriebsräte, Vertrauensleute, Mitglieder von 

Vertrauenskörperleitungen, interessierte Mitglieder 
 
Kosten: Fahrtkosten, Übernachtung, Verpflegung, Seminarkosten 

und Verdienstausfall (in Absprache mit der 
Verwaltungsstelle) werden von der IG Metall 
übernommen. 

 
 

Ziele: Ziele: Anwendung von Betriebsverfassungsrechten zum Aufbau 
betrieblicher Stärke und Vertiefung von Kampagnenkenntnissen zur 
Verbesserung der gewerkschaftlichen Arbeit 

 
Nutzen: Sie lernen wichtige Paragraphen im Betriebsverfassungsgesetz zum Thema 

Basisaufbau und Kampagnenplanung kennen. Sie werden angeregt, das 
Betriebsverfassungsgesetz strategisch und proaktiv zu interpretieren und 
entsprechend einzusetzen. 

 

Themen:  
• Themen und Meilensteine für betriebliche Kampagnenplanung identifizieren und 

beteiligungsorientiert umsetzen 

• Auswahl eines „heißen“ Themas zur Durchführung zielgerichteter BR Arbeit auf 
Betriebsversammlungen 

• Bestimmung von Handlungsräumen in der alltäglichen BR Arbeit für die 
systematische Einbindung und Ansprache von Kolleginnen und Kollegen 

 
• §  88  BetrVG,  freiwillige  Betriebsvereinbarungen  als  Handlungsinstrument  für 

diverse Themen kennenlernen und vertiefen. 
 
• § 89 Arbeits- und betrieblicher Umweltschutz BetrVG, Erarbeitung betriebsnaher 

Themen für Kampagnenplanung und Basisaufbau 
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